Regulamin Dofinansowania Udziatu w Zawodach

Sportowych dla Pracownikéw Akademii Wychowania

Fizycznego im. Polskich Olimpijczykow we Wroctawiu

Dziat1

Zasady ogoélne
§1.

Stownik poj¢¢, Cel regulaminu

1. Kiedy w Regulaminie jest mowa o:

a)

b)

c)

d)

Uczelni - rozumie si¢ przez to Akademi¢ Wychowania Fizycznego im. Polskich
Olimpijczykow we Wroclawiu,

Rektorze - rozumie si¢ przez to Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im.
Polskich Olimpijczykéw we Wroctawiu;

Prorektorze- rozumie si¢ przez to Prorektora ds. Studenckich i Sportu Akademickiego
Akademii Wychowania Fizycznego im. Polskich Olimpijczykow we

Wroctawiu;

Pracowniku - rozumie si¢ przez to wszystkich pracownikow Uczelni, zatrudnionych na
podstawie umowy o prace lub mianowania;

Dofinansowaniu — rozumie si¢ przez to refundacje kosztéw udzialu Pracownikéw w
amatorskich zawodach sportowych lub refundacj¢ kosztow udzialu Pracownikow w
profesjonalnych zawodach sportowych na zasadach wskazanych w Regulaminie;
Regulaminie - rozumie si¢ przez to niniejszy Regulamin Dofinansowania Udziatu w
Zawodach dla Pracownikéw Akademii Wychowania Fizycznego im. Polskich
Olimpijczykow we Wroctawiu.

Regulamin okresla zasady przyznawania refundacji kosztow udziatu Pracownikow w
amatorskich lub profesjonalnych zawodach sportowych.

Celem Dofinansowania jest wspieranie aktywnos$ci sportowej Pracownikdw, promocja
zdrowego stylu zycia i aktywizacji fizycznej, integracja Srodowiska akademickiego,
budowanie pozytywnego wizerunku Uczelni oraz zachgcanie do reprezentowania
Uczelni w wydarzeniach sportowych.

Dofinansowanie stanowi odrebne $wiadczenie pieni¢zne, przyznawane niezaleznie od
sktadnikow wynagrodzenia 1 dodatkéw okreslonych w Regulaminie Wynagradzania
Uczelni, przyznawane w ramach uprawniefn Uczelni do wspierania aktywnosci fizycznej
1 promocji jej wizerunku.

§2.

Uprawnieni do Dofinansowania

O Dofinansowanie moga ubiega¢ si¢ Pracownicy Uczelni, niezaleznie od wymiaru
etatu.

Dofinansowanie moze przyshugiwa¢ Pracownikom, ktoérzy aktywnie uczestnicza w
amatorskich lub profesjonalnych zawodach sportowych.



3. Warunkiem uzyskania Dofinansowania jest brak zaleglosci wobec Uczelni oraz
przestrzeganie obowiazujacych przepisow wewnetrznych.

Dzial II:
Dofinansowanie Udziatu Pracownikéw w Amatorskich Zawodach
Sportowych

§1.

Charakterystyka zawodow amatorskich

Przez amatorskie zawody sportowe rozumie si¢ wydarzenia o charakterze masowym,
rekreacyjnym lub sprawnosciowym, niewymagajace posiadania licencji zawodniczej, takie jak
biegi uliczne (np. pétmaratony, maratony), biegi przeszkodowe, zawody ptywackie, rowerowe,
triathlony, zawody masters, itp. Lista ta ma charakter otwarty.

§2.

Wysokos¢ dofinansowania

Maksymalna kwota dofinansowania dla jednego Pracownika na pokrycie optat startowych za
udzial w amatorskich zawodach sportowych w roku kalendarzowym wynosi 300 zt brutto.
Kwota ta jest niezalezna od liczby startow.

§3.

Tryb sktadania i rozpatrywania wnioskow

1. Podstawa przyznania dofinansowania udziatu w amatorskich zawodach sportowych jest
pisemny wniosek Pracownika, ztozony przed rozpoczeciem wydarzenia sportowego.

2. Pracownik sktada Wniosek o dofinansowania udzialu w amatorskich zawodach
sportowych poprzez wypeknienie formularza https://forms.gle/FdzezTzSC91MxtRx9
dostgpnego po zalogowaniu si¢ na konto stuzbowe Pracownika na witrynie Centrum
Sportu Uczelni tj. https://awf.wroc.pl/centrum-sportu/

3. Wniosek powinien zawierac:

o nhazwe 1 termin zawodow, o potwierdzenie rejestracji lub checi
udziatu (np. link do wydarzenia), o planowang kwot¢ dofinansowania
(optata startowa).

4. Wnhniosek nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz 10 dni roboczych przed planowanym terminem
zawodow.

5. Wnhnioski niespetniajace wymogow, o ktorych mowa w ust. 2 do ust. 4 niniejszego
paragrafu, pozostawia si¢ bez rozpoznania.

6. Decyzje o przyznaniu Dofinansowania podejmuje Prorektor 1 Koordynator Centrum
Sportu Uczelni na podstawie dostepnosci $rodkdw 1 zgodno$ci  z niniejszym
Regulaminem. Decyzja o przyznaniu Dofinansowania jest ostateczna i nie przystuguje
od niej odwotanie.

7. Po udziale w zawodach, Pracownik jest zobowigzany do przedstawienia
potwierdzenia uiszczenia opfaty startowej na adres mailowy Centrum Sportu
centrum.sportu@awf.wroc.pl (np. paragon, potwierdzenie przelewu) oraz dowodu



https://forms.gle/FdzezTzSC9iMxtRx9

udziatu (np. numer startowy, zdjecie z zawodow, link do wynikow) w terminie
okreslonym w §1Dziatu I'V.

8. Wyptata Dofinansowania nast¢puje wytacznie po przedlozeniu przez Pracownika
rachunkow, faktur lub innych dokumentow ksiggowych potwierdzajacych poniesione
koszty. Nieprzedstawienie wymaganych dokumentow wstrzymuje wyptate srodkow.

Dziat I11:
Dofinansowanie Udzialu Pracownika w Profesjonalnych Zawodach
Sportowych

§1.
Charakterystyka zawodow profesjonalnych

Przez profesjonalne zawody sportowe rozumie si¢ wydarzenia sportowe o wysokiej randze,
czgsto wymagajace licencji zawodniczej lub osiagnigcia okreslonych  wynikow
kwalifikacyjnych, w ktorych pracownik reprezentuje Uczelni¢ na szczeblu ogdlnopolskim lub
miedzynarodowym. Moga to by¢ m.in. Mistrzostwa Polski, Puchar Polski, Mistrzostwa Europy,
Mistrzostwa Swiata, zawody z cyklu Pucharéw Swiata, itp.

§2.

Formy wsparcia

Uczelnia moze udzieli¢ wsparcia udzialu w profesjonalnych zawodach w nast¢pujacych
formach:
1. Refundacja kosztow udzialu w zawodach (np. optaty startowe, koszty przejazdu,
noclegu, przelotow — w uzasadnionych przypadkach).
2. Dofinansowanie kosztow przygotowan (np. wynajem specjalistycznych obiektow
sportowych, ustugi trenerskie, odnowa biologiczna — w uzasadnionych przypadkach).
3. Pokrycie innych uzasadnionych kosztéw zgodnie z preliminarzem zawodow.

§3.

Wysoko$¢ dofinansowania

1. Maksymalna kwota dofinansowania dla jednego Pracownika z tytulu udzialu w
profesjonalnych zawodach sportowych w roku kalendarzowym wynosi 4000 zt brutto
rocznie. Kwota ta jest niezalezna od liczby startow.

2. Dofinansowanie moze by¢ przyznane w wysokosci do 100% kosztow kwalifikowanych.
Zrédtem finansowania moga byé $rodki z budzetu Uczelni (Centrum Sportu) lub
projekty zewnetrzne wspierajace aktywno$¢ fizyczng 1 promocj¢ Uczelni.

§4.

Tryb sktadania 1 rozpatrywania wnioskow

1. Pracownik sktada Wniosek o dofinansowania udzialu w profesjonalnych zawodach
sportowych poprzez wypehienie formularza https://forms.gle/FdzezTzSC91MxtRx9
dostgpnego po zalogowaniu si¢ na konto stuzbowe Pracownika na witrynie Centrum
Sportu Uczelni tj. https://awf.wroc.pl/centrum-sportu/



https://forms.gle/FdzezTzSC9iMxtRx9

2. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 1 musi zawierac:

o potwierdzenie zakwalifikowania do zawodow lub zaproszenie, o zgode
bezposredniego przetozonego Pracownika /kierownika jednostki, w ktore;
Pracownik jest zatrudniony,

o opis dotychczasowych osiggnig¢ sportowych Pracownika o preliminarz
kosztow z wyszczegolnlemem poszczegbdlnych pozycji, o szczegdtowy
opis planowanego udziatu 1 przygotowan,

o potencjal promocyjny dla Uczelni wynikajacy z reprezentowania 1 udzialu
w danych zawodach.

3. Wnhnioski niespetniajace wymogow, o ktorych mowa w ust. 1 do ust. 3 niniejszego
paragrafu, pozostawia si¢ bez rozpoznania

4. Decyzje o przyznaniu dofinansowania oraz jego wysokosci podejmuje Rada Centrum
Sportu, powotana przez Rektora (dalej: Rada). Rada bierze pod uwage:

o rangg zawodow i potencjat promocyjny dla Uczelni, o dotychczasowe
osiagnigcia sportowe pracownika, o uzasadnienie wniosku i realno$¢
preliminarza kosztoéw, o dostepnos¢ srodkéw finansowych.

5. Decyzja Rady o przyznaniu Dofinansowania jest ostateczna i1 nie przystuguje od niej
odwotanie.

Dziat IV

Postanowienia wspolne dla obu form Dofinansowania

§1

Rozliczenie Dofinansowania

1. Pracownik, ktéry otrzymatl Dofinansowanie, jest zobowigzany do zlozenia
sprawozdania 1 udokumentowania poniesionych kosztow w terminie 30 dni po
zakonczeniu zawodow.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, Pracownik sktada poprzez wypehienie
formularza on-line https:/forms.gle/9ZPNTF]LhwVx53328 udostgpnionego przez
Centrum Sportu Uczelni na witrynie https://awf.wroc.pl/centrum-sportu/.

3. W formularzu, o ktorym mowa w ust. 2, pracownik ma obowigzek poda¢ informacje o
przebiegu zawodoéw 1 osiagnietych wynikach oraz zalaczy¢ materialy promocyjne
wskazane w §2 ponizej (jezeli dotyczy).

4. W przypadku niewypelnienia formularza w wymaganym terminie lub nieztozenia
wymaganych zgodnie z Regulaminem dokumentdéw, Uczelnia moze zazada¢ od
Pracownika zwrotu przyznanego Dofinansowania.

§2

Materialy promocyjne

1. Pracownik, ktory skorzystat z dofinansowania, jest zobowigzany dotaczy¢ do
formularza on-line wskazanego w §1 ust. 2 powyzej, materiaty promocyjne z zawodow,
takie jak: zdjecia, filmy, linki do wynikow lub publikacji medialnych lub inne materiaty,
dokumentujace udzial Pracownika w dofinansowanym wydarzeniu sportowym, o ile
takie materiaty sg dostepne (dalej ,,Materialy”).


https://forms.gle/9ZPNTFjLhwVx53328

2. Przekazujac wykonane zdje¢cia i/lub filmy z zawodow, Pracownik oswiadcza, ze
przystuguja mu do nich autorskie prawa majatkowe oraz udziela Uczelni nieodptatnej,
niewylagcznej licencji na korzystanie z tych materialow w celach informacyjnych i
promocyjnych, w szczegdlnosci poprzez ich publikacje na stronie internetowej Uczelni
oraz w innych materiatach promocyjnych.

3. Przekazujac Materiaty, Pracownik wyraza zgod¢ na nieodptatne utrwalanie,
przetwarzanie oraz rozpowszechnianie swojego wizerunku przez Uczelni¢ w celach
promocyjnych 1 informacyjnych, w szczegdlnosci poprzez publikacje na stronie
internetowej Uczelni, w mediach spotecznosciowych oraz w materiatach promocyjnych
uczelni.

4. Administratorem danych osobowych jest Uczelnia. Dane osobowe przetwarzane sg
wylacznie w celu promocji dziatalnosci Uczelni i dokumentowaniu aktywnos$ci
sportowej spotecznosci akademickiej na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 (RODO). Dane bgda przetwarzane
przez okres realizacji dziatan promocyjnych. Odbiorcami danych moga by¢ podmioty
swiadczace ustugi IT 1 hostingowe, operatorzy medidw spolecznosciowych oraz
podmioty wspodtpracujace przy dziataniach promocyjnych Uczelni. Dane moga by¢
przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy, w zwigzku z korzystaniem z
serwisOw spotecznosciowych, na podstawie odpowiednich zabezpieczen prawnych.

5. Osobie, ktorej dane dotycza, przysluguje prawo do: dostgpu do danych, ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania oraz wniesienie sprzeciwu wobec
przetwarzania danych, a takze wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

§3

Postanowienia koncowe

1. Refundacja przyznanych srodkdéw nastgpuje na podstawie niniejszego Regulaminu oraz
odrgbnych procedur finansowo-ksiegowych obowigzujacych w Uczelni, w terminach
zgodnych z tymi procedurami.

2. Srodki przyznawane na podstawie niniejszego Regulaminu nie majg charakteru
roszczeniowego, a samo zlozenie wniosku nie gwarantuje Pracownikowi otrzymania
dofinansowania. Przyznanie §rodkow zalezy od uznania Uczelni oraz od dostgpnosci
srodkoéw finansowych.

3. Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu w kazdym czasie.

4. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego oraz wewnetrzne akty Uczelni.

5. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 1 kwietnia 2026 roku.



