Zarzadzenie nr 48/2019
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu

z dnia 4. czerwca 2019 roku

w sprawie : powotania Zespotu ds. monitorowania wdrozenia zasad Europejskiej Karty Naukowca
i Kodeksu Postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych w Akademii Wychowania
Fizycznego we Wroctawiu

Na podstawie : art. 23 ust. 2 pkt 2 i 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z p6zn. zm.)

zarzagdza sie co nastepuje:
§1

W zwigzku z przyznaniem Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu przez Komisje
Europejskg logo HR “Excellence in Research”, w celu monitorowania procesu wdrozenia
w Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu zasad Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu
Postepowania przy rekrutacji pracownikow naukowych powotuje zespo6t w nastepujgcym skiadzie:

prof. dr hab. Malgorzata Stowinska-Lisowska — Przewodniczgcy Zespotu

prof. dr hab. Marek Wozniewski — Wiceprzewodniczacy Zespotu

dr. hab. Jarostaw Fugiel — Koordynator Zespotu

dr Matgorzata Kotodziej — Sekretarz Zespotu

dr Krystyna Chromik — Przedstawiciel Pracownikéw Naukowych

mgr Maria Zielinska — Kierownik Dziatu Spraw Pracowniczych i Ptac

mgr Krzysztof Grzegorczyk — Z-ca Kanclerza ds. Informatyzacji i Rozwoju Uczelni
mgr Oliver Kahl — Przedstawiciel Doktorantow

§2

1. Zadaniem grupy monitorujgcej jest ocena efektow wdrazania ujetych w Planie dziatan zasad
Karty i Kodeksu wraz z przeglgdem zadan realizowanych przez poszczegdlne zespoty i jednostki
organizacyjne.

2. Spotkania grupy monitorujgcej odbywac¢ sie bedg co kwartat, a przewodniczacy Zespotu
ds. wdrozenia bedzie przekazywat Rektorowi sprawozdanie z realizacji planu dziatan.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Akademii Wychowania Fizycznego
we Wroctlawiu

dr hab. Andrzej Rokita, prof. nadzw.



