
 

ademii Wrocław, dnia 31.10.2019 r.

ANEKS NR 1 

do Porozumienia z dnia 26.03.2019 r

w sprawie podziału dodatkowej subwencji przeznaczonej na zwiększenie wynagrodzeń dla 
pracowników Akademii Wychowania Fizycznego we Wrocławiu w 2019 r.

1. Na podstawie informacji Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego o przekazaniu uczelniom 
dodatkowych środków na zwiększenie subwencji z przeznaczeniem na podniesienie wynagrodzeń, 
ustala się kwotę w wysokości 800,0 tys. zł brutto na wypłatę czasowego zwiększenia wynagrodzenia 
zasadniczego dla pracowników Uczelni przez okres dwóch miesięcy.

2. Miesięczne wynagrodzenia zasadnicze zwiększa się o kwotę 700,0 zł brutto; kwota wraz z 
pochodnymi (premia regulaminowa + wysługa lat) wyniesie łącznie do 1.000,0 zł brutto miesięcznie 
na jeden etat.

3. Terminy wypłaty zwiększonego czasowego wynagrodzenia zasadniczego:
- w grupie pracowników robotniczych i obsługi - w dniu 31.10.2019 r. (z powodu zmiany terminu 
wypłaty wynagrodzenia wynikającego z regulaminu pracy) oraz w listopadzie 2019 r.,
- w grupie pracowników administracyjno-biurowych i inżynieryjno-technicznych - w miesiącach: 
listopad i grudzień 2019 r.
- w grupie nauczycieli akademickich - w miesiącach: listopad i grudzień 2019 r.

4. Powyższe zasady nie dotyczą zatrudnień w projektach finansowanych ze źródeł zewnętrznych.

5. Wysokość kwoty zwiększonego wynagrodzenia zasadniczego oraz zasady podziału środków 
finansowych ustalono z Przewodniczącym Zakładowej Organizacji Związkowej NSZZ „Solidarność".

6. Aneks sporządza się w trzech egzemplarzach, jeden egzemplarz dla związków zawodowych i dwa
eezemolarze dla władz Uczelni. x
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